石嘴山市农业农村局

石农函〔2022〕74号

关于市政协十二届一次会议

第169号提案答复的函

赵惠玲委员：

您提出的关于巩固脱贫攻坚成果，提升移民致富能力的提案收悉，现答复如下：

一是加强政策衔接，确保“四个不摘”。严格落实过渡期内“四个不摘”要求，制定《石嘴山市2022年全面推进乡村振兴重点工作实施方案》《石嘴山市巩固拓展脱贫攻坚成果同乡村振兴有效衔接的实施方案》《石嘴山市移民致富提升行动2022年重点任务分工方案》《平罗县巩固拓展脱贫攻坚成果同乡村振兴有效衔接过渡期产业扶持办法》等5个政策性文件，持续推进政策衔接、产业衔接、机制衔接，确保了工作的稳定性和政策的连续性。争取衔接资金600余万元，实施种植业、养殖业、就业帮扶车间等政策性奖励补助，目前乡镇正在积极验收，预计9月中旬完成奖补资金兑付。

二是发展致富产业，打牢移民增收基础。坚持因地制宜、因势利导、因村施策，推动移民村扶贫产业向特色产业、优势产业、富民产业转变。加快调整产业结构，优化区域布局，全市移民村共建设农业产业园区14个，建设日光温室2760亩，发展特色种植3.6万亩。坚持小群多户、专业大户、养殖小区、规模养殖场同步发展，建设养殖园区14个，存栏奶牛5.6万头，肉牛肉羊饲养量达到0.83万头、5.93万只，带动了3000余名移民增收致富。积极推广“龙头企业+合作社+移民”“园区+移民”等产业发展模式，带动移民发展种养殖1800余户、就地就近务工2500余人。投入产业发展资金2.1亿元，协调金融机构投放小额信贷1900余万元，实施移民致富提升产业项目41个，支持移民村培育壮大龙头企业、合作组织、家庭农场，提高产业组织化程度，完善带农联农机制，将移民群众嵌入产业链利益链，实现产业有发展、企业有利润、集体有收入、群众能增收。

三是加大就业创业，提高移民收入。聚焦“两个高于”目标，实施搬迁群众务工就业推进计划，在移民村（社区）成立劳务工作站25个，举办劳务经纪人培训班3期，培训154名劳务经纪人。健全移民就业创业信息台账，常态化开展调查摸底登记，动态掌握就业创业意向，指定专门联络员，推送就业岗位信息，举办“春风行动”暨就业援助专场招聘会36场，推介转移就业2000多人。精准开展定单式、定向式、定岗式技能培训，举办精准能力培训班11期培训735人次，实现移民稳定就业29932人，基本实现家家有一项稳定增收产业、户户有一个长期就业岗位。

四是抓好动态监测，守牢规模性返贫底线。建立农户自主申报、基层干部排查、部门筛查预警的易返贫致贫人口快速发现和响应机制，健全“查损补失、查漏补缺、查短补齐、查弱补强”常态化监测机制，做到早发现、早干预。开展防返贫监测集中排查工作，新排查出脱贫不稳定户、边缘易致贫户、突发严重困难户“三类人群”122户336人，制定“一户一策”帮扶方案，及时落实产业、就业、综合保障等帮扶措施，确保及时发现、快速响应、精准施策、消除风险，坚决防止发生规模性返贫。做好防返贫监测“一键预警”工作，完成乡村人口（一般农户）信息采集70984户，结合信息化手段进一步完善返贫致贫风险动态监测机制，确保应纳尽纳。持续推进防贫救助工作，将脱贫户、农村低保户、边缘易致贫户“三类人群”纳入救助范围，共救助199人，发放救助金63.9万元，切实“兜”住最困难群体、“保”住最基本生活。

                         石嘴山市农业农村局      

                           2022年9月5日        
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